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Rhythmus im Blut

Als Kind bekam sie ihre erste Schallplatte von Kraftwerk, als
Teenager schlich sie sich nachts raus und trampte nach Frank-
furt, um die Nichte im Omen bei Sven Viith zu feiern. Als sie
das erste Mal auf Ibiza in einem Club feierte, drei Stunden zu-
vor Schlange gestanden, hatte sie Triinen des Gliicks in den Au-
gen. Der Rhythmus liegt Barbara Cavalli in den Genen und
prigt ihr gesamtes Leben. Die gelernte Management- Assisten-
tin ist erfolgreiche Griinderin von Cavalli Ibiza, einer Booking-
Agentur fiir Events und Kiinstler. Sie selbst bezeichnet sich als
Leopardin unter den Liowen in der elektronischen Musik,

Name: Barbara Cavalli
Unternehmen: Cavalli Ibiza
Griindung: 2020

Business:

Kiinstlermanagement
Mitarbeitende; 0

Homepage: cavalli-booking.com

Wie bist Du auf die Geschiiftsidee gekommen?

Ich war mit vielen DJs und Kiinstlern auf der Insel befreundet
und diese gaben mir den Anstof}, eine Booking-Agentur zu
griinden. Dann habe ich mir einen Businessplan iiberlegt und
2020 mein Unternehmen gegriindet. Zu diesem Zeitpunkt
wusste ich noch nicht, welche Steine mir die Pandemie in den
Weg legen wilrde. Es gab keine Veranstaltungen, keine Buchun-
gen. Mein Erspartes war mein Startkapital. Dieses Geld habe
ich in den Aufbau meiner Website, in Werbung und in meine
eigene Radioshow auf Ibiza Global Radio gesteckt,
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Wie wiirdest Du das Konzept Deiner Agentur beschreiben?

Mein Motto lautet ,from Ibiza to the world®” Das bedeutet, dass ich DJs
und Kiinstler im Portfolio habe, die den echten musikalischen Spirit der
Insel iiberall auf der Welt zum Ausdruck bringen. Ich vermittle sie fiir
Events jeglicher Art — von Beach Club Partys iiber Clubs, Festivals, Hoch-
zeiten und Vernissagen bis hin zu Modenschauen. Ob Organic House oder
Funky Disco House: Fiir jeden Musikgeschmack kann ich einen entspre-
chenden DJ vermitteln.

Wie firderst Du Deine Kiinstler?

Bei einigen, die ich betreue, bemerke ich eine gréfiere Resonanz. Diese
Kiinstler benitigen mehr als Booking und PR, sondern auch Management-
fahigkeiten. Daher lege ich verstirkt den Fokus darauf, sie auf die nichste
Ebene zu bringen. Davon profitieren alle meine Kiinstler, Denn mit jeder
erfolgreichen Buchung 6ffnen sich neue Turen. Wir agieren in einem hart
umkimpften Markt. Daher muss ich in jeden meiner Kiinstler investieren,
um ihn weiterzubringen. Das mache ich zum Beispiel mithilfe von ver-
schiedenen Promotion-Maflnahmen und Video-Drehs.

Was wiirdest Du jungen Newcomern empfehlen?

Mach dich zu etwas Besonderen und heb dich von anderen ab. Es bringt nichts,
verschiedene Genres gleichzeitig miteinander zu mixen. Nimm dir Zeit fur
deinen Social-Media-Aufbau und unterstreiche deine Einzigartigkeit. Einem
Kiinstler muss es gelingen, eine gewisse Spannung zu erzeugen, damit das Pu-
blikum ihn immer wieder héren und bestenfalls sehen will.

Was machst Du anders als andere Agenturen auf Ibiza?

Ich sehe mich als Bindeglied zwischen Veranstalter und Kiinstler. Alles soll
harmonisch und kundenorientiert sein. Meine Kiinstler sollen nicht fremd-
bestimmt werden und deswegen binde ich sie tiberall mit ein. Ein gliickli-
cher Kiinstler liefert sicher einen besseren Auftritt als einer, der nur das
Datum fiir den ndchsten Gig genannt bekommt.

Und andere machen das nicht?

Durch meine Radioshow war ich mit vielen Agenturen in Kontakt und ich
war erschrocken, wie es da zum Teil zuging, Unhéflich, iiberheblich und ig-
norant. Und mir ist generell aufgefallen, dass es in minnergefithrten Firmen
etwas emotionsloser zugeht. Jeder bekommt von mir eine Antwort, Unter-
stittzung und Lésungsvorschlige. Sich wohl und gut betreut zu fiihlen, ist
mir sehr wichtig - sowohl im Umgang mit Kunden als auch mit meinem
Team. Das ist nicht tiberall so. Hiitte ich damals nicht so viele gute Kontakte
zu den DJs gehabt, wire ich nicht vorangekommen, denn viele Anfragen an
Agenturen wurden schlichtweg ignoriert.

Hast Du es als Frau in dieser Branche schwerer?

Definitiv. Bis heute haben Frauen im Musikbusiness nicht den gleichen Stel-
lenwert und die gleichen Méglichkeiten wie Minner. Ich habe immer das Ge-
fiihl, dass ich mich einen Tick mehr prisentieren und erkliren muss als meine
ménnlichen Kollegen. Es liegt bestimmt auch daran, dass es keine von Frauen
gefithrte Booking-Agentur gibt. Auch weibliche DJs stehen vor dem gleichen
Problem. Da reicht ein Blick auf die aktuellen DJ-Charts oder auf Festival-Li-
ne-ups, die zu 95 Prozent aus minnlichen Kiinstlern bestehen. Jetzt denkt
man vielleicht direkt, dass sie einfach mehr Talent haben als Frauen, aber dem
ist nicht so. Von Record Labels iiber Agenturen ist alles in fester Minnerhand.
Hier muss ich mich natiirlich behaupten, was ich aber bisher sehr gut schaffe.

Wie erfolgreich ist Dein Geschiift?

Im ersten Halbjahr 2021 habe ich wegen Corona kaum Umsiitze gemacht,
im zweiten Halbjahr waren es dann circa 100,000 Euro. Mir ist es sehr
wichtig, mein Team gut und fair zu bezahlen. Ein Problem, das ich leider
sehr oft bei Beach-Club-Betreibern sehe. Kaum jemand ist bereit, einen
angemessenen Preis fiir einen Kiinstler zu bezahlen, der acht Stunden die
Location zum Hotspot machen soll. Der Betreiber verdient sich reich, aber
der DJ soll mit 200 Euro und einem Mittagessen abgespeist werden. Dabei
trigt der D] mafigeblich dazu bei, dass die Giiste bleiben und mehr konsu-
mieren, wenn die Musik sie abholt. >
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